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Bilindigi iizere, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu kapsaminda idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere “I¢c Kontrol Sistemi”nin
olusturulmasi amaglanmustir.

31/12/2005 tarihli ve 26040 (3. Miikerrer) sayili Resmi Gazetede yaymmlanan Ig¢
Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarin “I¢ Kontrol Standartlar1” baslikli 5 inci
maddesinde, i¢ kontrol standartlarinin, merkezi uyumlastirma gorevi ¢ergevesinde Maliye
Bakanlig1 tarafindan belirlenip yayimlanacagi, kamu idarelerinin mali ve mali olmayan tiim
islemlerinde bu standartlara uymakla ve geregini yerine getirmekle yilikiimlii bulundugu
belirtilmistir.

26/12/2007 tarihinde yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Tebliginde yer alan
standartlar; idarelerin, i¢ Kkontrol sistemlerinin olusturulmasinda, izlenmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate almalar1 gereken temel yonetim kurallarimi gostermektedir.
Kamu idarelerinin, i¢ kontrol sistemlerinin s6z konusu standartlara uyumunu saglamak iizere,
04/02/2009 tarihinde yayimlanan i¢ Kontrol Standartlara Uyum Eylem Plam Rehberini de
dikkate alarak, Eylem Planlarini hazirlamalar1 6ngoriilmiistiir.

Bu kapsamda, Bakanligimiz merkez birimlerinin ortaklasa caligsmalariyla hazirlanmig
olan Maliye Bakanhig Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 03/05/2010
tarthinde onaylanarak yiiriirliige alinmis ve eylem planinda 6ngdriilen eylemler Bakanligimiz
merkez birimlerinde uygulanmaya baglanmstir.

I¢ Kontrol Standartlar1 Tebliginde yer alan, KOS2 No’lu “Misyon, Organizasyon
Yapisi ve Gorevler” Standardinda, idarelerin misyonu ile birimlerin ve personelin gorev
tanimlarinin yazili olarak belirlenmesi, personele duyurulmasi ve idarede uygun bir
organizasyon yapisinin olusturulmasinin gerekliligi belirtilmistir.

S6z konusu standartla uyumun saglanmasini teminen, Bakanligimiz eylem planinda,
tim Birimlerin ayrintili gérev tanim rehberleri hazirlamalari ve personele duyurmalari
ongoriilmistiir. Bakanligimiz merkez birimlerinde s6z konusu eylem Eylil 2010 tarihi
itibariyle tamamlanmigtir.
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Bu kapsamda, 01/08/2011 tarihinde alinan ek onay ile Bakanlifimiz merkez
birimlerinde hazirlanmig olan gorev tanmimlarinin belli norm, standart ve prensipler
cercevesinde tasra birimlerine de yayginlastiriimasini teminen Defterdarliklarda Goérev Tanim
Rehberlerinin hazirlanmasina karar verilmistir.

Bu amagla, tasra birimi olan Bakanligimiz merkez birimleri (PERGEN, BAHUM,
MUHASEBAT ve MILE), Defterdarliklarda gorev tanimlarinin hazirlanmasini saglamak
tizere, ekte yer alan Gorev Tamimi Hazirlama Kilavuzlarini hazirlamislardir (Ek-1). Soz
konusu kilavuzlar ilgili birimlerin internet sayfalarinda da yayimlanacak olup, ihtiyaca gore
giincellenecektir. Ayrica, gerek duyuldugunda ilgili birimlerce bu amacla egitimler
diizenlenebilecektir.

Bu ¢ercevede, Defterdarliklara bagli birimlerde (Saymanliklar ve Mal Miidiirliikleri
dahil), fiilen icra edilen gorevlere iliskin gorev tanimlarinin kilavuzlardaki agiklamalar esas
alinarak belirlenmesi, gorev tanimlarinin ekli listede (Ek-2) yer alan merkez birimi iletigim
personeli ile koordineli olarak hazirlanmasi gerekmektedir. S6z konusu taslak caligsmalar,
Nisan 2012 sonuna kadar tamamlanarak Defterdar imzali yaz ile ilgili merkez birimlerine, il
merkezleri ve bagli il¢eler olmak iizere iki ayr1 dosya halinde elektronik ortamda (e-posta ile)
iletilecektir.

Merkezde Mayis 2012 igerisinde yapilacak incelemelerin sonucunda uygunluguna
karar verilen gorev tanimlart ilgili Defterdarlia bildirilecek ve gorev tanimlarinda belirtilen
gorevleri gerceklestirmekle gorevlendirilmis personel ile yedeklerinin de gosterildigi Gorev
Dagilim Cizelgeleri eklenerek her bir Defterdarlik icin hazirlanacak “Goérev Tanim Rehberi”
Haziran 2012 sonuna kadar tamamlanacaktir.

Bakanligimizda olusturulmasi hedeflenen i¢ kontrol sistemi kapsamina yonelik olarak,
gorev tanmimlarinin hazirlanmasi; mevcutta yapilan isler ve bu islerin yerine getirilebilmesi
icin o0 isi yapan kisinin sahip olmasi gereken bilgi diizeyi, sorumluluk, nitelik ve yeteneklerine
dair bilgi saglanmasi, islerin tam olarak nasil yapildigini tarif eden sistematik bilgiler
toplanmasi, gorev cakigmalarinin tespit edilmesi, gorevlerdeki belirsizliklerin ortadan
kalkmasi, etkin performans i¢in gerekli bilgi, beceri ve diger 6zellikler tespit edilmesi ve
egitim eksikliginden kaynaklanan problemlerin tespit edilerek giderilmesinde biiylik 6nem
tasimaktadir.

Bu itibarla, s6z konusu gorev tanim rehberlerinin i¢ kontrol sisteminin amacina uygun
sekilde olusturulup etkin sekilde uygulanabilmesi i¢in, tiim Defterdarlik personelinin gerekli
hassasiyeti gostermesini ve Defterdarlarin ¢aligmalar1 yakindan takip ederek s6z konusu
eylemin amacina uygun bir sekilde tamamlanmasini rica ederim.
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